
Umowa nr …….. /2013/2014/DW 
w sprawie korzystania z usług publicznego przedszkola prowadzonego przez Gminę Kaźmierz w 

okresie dyżuru wakacyjnego 
 
 
zawarta w dniu …………………2014 r. pomiędzy 
Przedszkolem „Krasnal Hałabała” w Kaźmierzu reprezentowanym przez: 
Jolantę Siuda Lendzion– dyrektora, zwanym dalej „przedszkolem” 
a 
Rodzicami/Opiekunami prawnymi - Panem/Panią ……………………………………………………… 
zamieszkałym ……………………………………………………………………………………………. 
legitymującym się dowodem osobistym  ……………………………….…, zwanym dalej „rodzicem”. 
 
§ 1. Przedmiotem umowy jest świadczenie przez przedszkole usług opiekuńczo-wychowawczych             
i dydaktycznych na rzecz dziecka ………………………………………………………………………, 
ur. ………………………………… zwanego dalej „dzieckiem” oraz ustalenie zasad odpłatności za te 
usługi zgodnie z uchwałą nr VI/34/11 Rady Gminy Kaźmierz z dnia 29 marca 2011 r. w sprawie 
ustalenia wysokości opłat za świadczenia udzielane w przedszkolach prowadzonych przez Gminę 
Kaźmierz (Dz .Urz. Woj. Wielk. Nr 141, poz. 2264) oraz art. 12 ustawy z dnia 13 czerwca 2013 r. o 
zmianie  ustawy o systemie oświaty. 

 
§ 2. Umowa zostaje zawarta na czas określony od  …………... …..do  ………………. 
§ 3. 1. Przedszkole zobowiązuje się do zapewnienia dziecku: 

1) działań wychowawczo-dydaktycznych zgodnych z Podstawą Programową Wychowania 
Przedszkolnego - rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 r. 
w (Dz. U. z 2009 r. Nr  4, poz. 17), 

2) warunków do harmonijnego i wszechstronnego rozwoju,  
3) opiekę i bezpieczeństwo w czasie jego przebywania na terenie przedszkola,  

2. Przedszkole umożliwia odpłatne korzystanie ze świadczeń w czasie przekraczającym godziny 
bezpłatnego pobytu w przedszkolu (8.00-13.00), które obejmują koszty następujących zajęć 
opiekuńczo – wychowawczych oraz dydaktycznych: 

1) gry i zabawy dydaktyczne, wspomagające rozwój umysłowy dziecka, 
2) gry i zabawy badawcze, rozwijające zainteresowania otaczającym światem, 
3) zajęcia rozwijające plastyczne i teatralne uzdolnienia dzieci, 
4) gry i zabawy ruchowe, wspomagające rozwój ruchowy dziecka, 
5) zabawy tematyczne, wspomagające rozwój emocjonalny i społeczny dziecka. 

3. Przedszkole umożliwia dziecku odpłatne korzystanie z wyżywienia. 
§ 4. Szczegółowe zasady organizacji pracy przedszkola określa Statut Przedszkola oraz zarządzenia 
dyrektora placówki. 
 
§ 5. 1. Rodzic oświadcza, że jego dziecko korzystać będzie z: 

1) usług przedszkola codziennie w godzinach od ……………. do …………… 
2) wyżywienia w ilości  ……. posiłków dziennie obejmujących: śniadanie (ś), zupa (z),                   

obiad – drugie danie (o), podwieczorek (p). 
2. W zadeklarowanym czasie dziecko korzystać będzie z: 

1) bezpłatnych godzin określonych w uchwale, o której mowa w § 1, 
2)  odpłatnych świadczeń, określonych w § 3, ust. 2 niniejszej umowy, w wymiarze …… godzin 
dziennie. 

 
§ 6. Rodzic zobowiązuje się do: 

1. przestrzegania zasad funkcjonowania przedszkola zawartych w Statucie Przedszkola, 
2. współdziałania z przedszkolem z w zakresie wszystkich spraw związanych z pobytem dziecka 

w przedszkolu, 
3. przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola osobiście lub przez upoważnioną osobę           

w godzinach zadeklarowanych w § 5, ust. 1, pkt 1 niniejszej umowy, 
4. terminowego wnoszenia opłat ustalonych w niniejszej umowie, 
5. niezwłocznego informowania przedszkola o nieobecności dziecka, 
6. natychmiastowego zawiadomienia przedszkola w przypadku wystąpienia u dziecka choroby 

zakaźnej lub innej mogącej przenosić się na pozostałe dzieci korzystające z usług przedszkola, 
7. przyprowadzania do przedszkola dziecka wyłącznie zdrowego. 



 
§ 7. 1. Rodzic zobowiązuje się do uiszczenia opłaty z tytułu korzystania przez dziecko ze świadczeń 
przedszkola, o których mowa w § 3, ust. 2 niniejszej umowy.  
2. Miesięczna wysokość opłaty wyliczana jest w oparciu o iloczyn: 

1) kosztu jednostkowego za każdą rozpoczętą godzinę zegarową – 1,00 zł - określoną uchwałą 
Rady Gminy Kaźmierz,  

2) faktycznej liczby godzin pobytu dziecka dziennie w przedszkolu, 
3) liczby dni faktycznego pobytu dziecka w przedszkolu w danym miesiącu. 

3. Rodzic zobowiązuje się do uiszczania opłat z tytułu korzystania z wyżywienia, które wynoszą: 
1) za 4 posiłki dziennie (ś+z+o+p) 5,00 zł – 100 % dziennej stawki żywieniowej x liczba dni 

faktycznego pobytu dziecka w przedszkolu, 
2) za 3 posiłki dziennie (ś+z+o) 90 % dziennej stawki żywieniowej x liczba dni faktycznego 

pobytu dziecka w przedszkolu, 
3) za 2 posiłki dziennie (ś+z) 46% dziennej stawki żywieniowej x liczba dni faktycznego pobytu 

dziecka w przedszkolu, 
4) za 1 posiłek dziennie (ś) 26 % dziennej stawki żywieniowej x liczba dni faktycznego pobytu 

dziecka w przedszkolu, 
4. Wysokość stawki żywieniowej, określonej w ust. 3 ustala dyrektor przedszkola w porozumieniu             
z Wójtem Gminy Kaźmierz. Stawka żywieniowa obejmuje jedynie koszty surowców użytych do 
przygotowania posiłków i może ulec podwyższeniu bez konieczności zmiany niniejszej umowy. 
5. Opłata, o której mowa w ust. 1 – 3 oraz odsetki, podlegają zaokrągleniu do pełnych złotych 
zgodnie z zasadami obowiązującymi w rachunkowości. 
6. Opłatę, o której mowa w § 7, ust. 1 niniejszej umowy obniża się w przypadkach określonych                  
w uchwale. 
 
§ 8. 1. Opłaty, o których mowa w § 7 niniejszej umowy, płatne są z dołu w terminie do 20–go dnia 
każdego miesiąca następującego po miesiącu, którego dotyczy opłata.  
2. Płatność należy regulować na wskazany rachunek bankowy lub w sekretariacie przedszkola. 
3. Za zwłokę we wnoszeniu opłat naliczane są odsetki w ustawowej wysokości wraz z kosztami 
wezwania do zapłaty w wysokości 6,50 zł 
4. Nadpłata będzie zaliczana na poczet należności przyszłych. 
5. W przypadku nie uiszczenia opłat, o których mowa w § 7 niniejszej umowy, za okres 1 miesiąca, 
przedszkole może rozwiązać umowę bez wypowiedzenia i upoważnione jest do wystąpienia przed 
właściwy sąd z powództwem o zwrot nieuiszczonej należności pieniężnej powiększonej o odsetki, po 
uprzednim wezwaniu rodzica do uiszczenia należności. 
 
§  9.  1. Przedszkole nie ponosi odpowiedzialności za zabawki oraz wartościowe przedmioty  
przynoszone przez dzieci.  
 
§ 10. 1. Zmiana umowy wymaga formy pisemnej, z wyjątkiem zmiany wysokości stawki 
żywieniowej. 
2 Rodzic ma prawo wypowiedzieć niniejsza umowę wyłącznie w formie pisemnej Umowa została 
sporządzona w dwóch egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 
3. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego, 
Statut Przedszkola oraz uchwała nr VI/34/11 Rady Gminy Kaźmierz z dnia 29 marca 2011 r.                     
w sprawie ustalenia wysokości opłat za świadczenia udzielane w przedszkolach prowadzonych przez 
Gminę Kaźmierz (Dz .Urz. Woj. Wielk. Nr 141, poz. 2264). 
 
 
 
 
 
 
 
 
………………………………………..    …………………………………….. 
podpis rodzica       podpis dyrektora przedszkola 
 
 
 
 


